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TENDENCIEROS
INDUSTRIALES

LIDERAZGO Y
TRABAJO EN EQUIPO

Liderazgo: Ejercicio de las actividades del lider. Situacidon de
superioridad en que se halla una institucidn u organizacion, un
producto o un sector econdmico, dentro de su ambito.

Trabajo en equipo es el trabajo hecho por un grupo de personas,
donde todos tienen un objetivo en comun. Para que se considere
trabajo en equipo o cooperativo, el trabajo debe tener una
estructura organizativa que favorezca la elaboracion conjunta del
trabajo y la solucion conjunta de problemas. No es suficiente que
cada uno de los miembros realice una parte del trabajo para luego
juntarlas.

CRECIMIENTO
PERSONALY
COLECTIVO

FOMENTA LA
CREATIVIDAD

AUMENTA LA
MOTIVACION

CRECE LA SINERGIA

MEJORA LA
COMUNICACION

TIPOS DE
LIDERAZGO

1. Democratico
2. Autoritario
3. Liberal
4.Persuasivo




